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2026年

「はたらく・生きる・すこやかに」をビジョンに掲げ、 長野県塩尻市を拠点に「塩尻の人事部」として、

 企業と地域が一体となった人材育成の仕組みづくりを実践してきたNPO法人MEGURUの取り組みをもとに、

人が集まり、育ち、活きる組織づくりのヒントを学びます。10年、20年後も人がめぐり、選ばれ続ける

企業・地域となるために、 「今、私たちが取り組むべき人づくり」について、ともに考えてみませんか。

「はたらく・生きる・すこやかに」
「はたらく・生きる・すこやかに」 

オンライン　（zoom）

なし

日時

場所

定員

水3 月

地域ぐるみで「人の価値を高める」人に選ばれる組織・地域のつくり方

右の二次元コードを読み込んでお申し込み下さい。

※登録いただいたメールアドレスに参加URLを送信致します。

1991年生まれ、静岡県沼津市出身、長野県塩尻市在住。

名古屋大学卒業後、インテリジェンス（現：パーソルキ

ャリア）に入社。2019年からはパーソルキャリアと兼業

する形で長野県塩尻市の地域おこし協力隊として塩尻商

工会議所の地域人材コーディネ－ターに着任。2020年に

は並行して「地域の人事部」をテーマとしたNPO法人

MEGURUを設立。産官学金のコレクティブインパクトに

よる地域の人材課題解決に挑戦中。。

横山　暁一

講師

NPO法人MEGURU　　
代表理事　

信州大学キャリア教育・サポートセンター
アドバイザー

塩尻商工会議所　
地域人材コーディネーター

　主催　：　公益財団法人 群馬県観光物産国際協会 

お問合せ：　027-243-7273
　　　　　　　　「ツムグンマの件で」とお問合せ下さい。

費用 無料

https://tsumugunma.gunma-kanko.jp

※Google フォーム

ツムグンマは、群馬県の観光関連事業者と、「観光関連産業で活躍したい」「仕事を通じて群馬を盛り上げたい」
そんな思いを持つ“未来の担い手”とのマッチングをめざすプロジェクトです。

「塩尻の人事部」に学ぶ組織づくり、人づくり　「塩尻の人事部」に学ぶ組織づくり、人づくり　

「地域の未来を担う新たな人材を育成したい」
「人が活き活きと働き、定着する組織をつくりたい」

そんな想いを持つ群馬県内の企業・地域のみなさま向けのセミナーです。

「地域の未来を担う新たな人材を育成したい」 「人が活き活きと働き、定着する組織をつくりたい」

そんな想いを持つ群馬県内の企業・地域のみなさま向けのセミナーです。
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